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,HOPPECKE Baterie Polska Sp. z 0.0.” reprezentuje w Polsce jednego ze $wiatowych lideréw w branzy producentéw przemystowych
baterii akumulatoréw, niemiecka firme ,Accumulatorenwerke HOPPECKE Carl Zoellner & Sohn GmbH & Co. KG”. Firma dziata na swiatowych
rynkach od 1927 roku, natomiast na terenie Polski obecna jest nieprzerwanie od 1993 roku, a od roku 2022 rozszerzyta dziatalnos¢ o produkcije
przemysfowych baterii kwasowo-otowiowych w innowacyjnej technologii cienkiej ptyty z czystego otowiu. Oferujemy naszym klientom na catym

Swiecie gotowe rozwigzania wydajnego i niezawodnego zasilania.

Misja HOPPECKE jest dostarczanie wyrobow i ustug w petnej zgodnosci z wymaganiami klientéw oraz zapewnienie Naszym
pracownikom bezpiecznych warunkéw pracy przy jednoczesnym poszanowaniu srodowiska naturalnego. Dysponujgc kompetentng
i wysoko wykwalifikowang kadrg jestesmy w stanie sprosta¢ wielu wyzwaniom. Poczawszy od produkcji przemystowych baterii akumulatoréw,
poprzez ich naprawy, konserwacje i regeneracje, a skonczywszy na kompleksowych modernizacjach ztozonych systemow magazynowania
energii. Do kazdego zlecenia podchodzimy w sposéb indywidualny, majgc na uwadze przede wszystkim zadowolenie Naszych klientow, ktére jest

podstawg sukcesu biznesowego.

Cele:

¢ spetnienie wymagan okreslonych w normach: 1SO 9001, 14001, 45001;

e w konsultacji i wspotpracy z pracownikami zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy w celu zapobiegania wypadkom przy
pracy i chorobom zawodowym oraz dgzenie do statej poprawy poprzez wdrazanie nowych rozwigzan technicznych, technologicznych
i organizacyjnych;

e ciaggte doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jako$cig, Srodowiskiem oraz Bezpieczenstwem i Higieng Pracy;

¢ spetnienie wymagan prawnych i innych wymagan dotyczacych prowadzonej dziatalnosci firmy;

o state podnoszenie kwalifikacji pracownikdw oraz uwzglednianie ich istotnej roli w funkcjonujgcym Zintegrowanym Systemie Zarzgdzania
w firmie;

e produkcja przemystowych baterii akumulatoréow oraz dostarczanie wyrobdw i ustug spetniajgcych wymagania i oczekiwania Naszych
Klientow w warunkach przyjaznych dla $rodowiska naturalnego, przy jednoczesnym zapewnieniu pracownikom bezpiecznych
i higienicznych warunkéw pracy;

e ciggte monitorowanie rynku i reagowanie na potrzeby Klientow;

¢ monitorowanie i eliminacja potencjalnych zagrozen w $rodowisku pracy;

e dbatos¢ o srodowisko naturalne w najblizszym otoczeniu poprzez monitorowanie emisji zanieczyszczen do wody, gleby i powietrza,
a takze racjonalng gospodarke surowcami, odpadami, wodg i energig.

Okreslone wyzej cele realizujemy przy petnym zaangazowaniu najwyzszego kierownictwa oraz wszystkich pracownikow poprzez:

\/organizowanie pracy w sposoOb zapewniajgcy bezpieczne i higieniczne warunki pracy, uwzglednianie problematyki bezpieczenstwa
i higieny pracy w procesach decyzyjnych;

v dbatosé o poprawe warunkow pracy poprzez dokonywanie systematycznej identyfikacji oraz analizy zagrozen i ryzyka zawodowego,
a nastepnie podejmowanie dziatan dla zmniejszenia zagrozen wypadkowych;

v’ podejmowanie dziatan systemowych majacych na celu zapobieganie wypadkom, w tym wypadkom przy pracy, zdarzeniom potencjalnie
wypadkowym oraz chorobom zawodowym;

v stale podnoszenie kwalifikacji, Swiadomosci i odpowiedzialnosci pracownikow w odniesieniu do funkcjonujgcego w firmie Zintegrowanego
Systemu Zarzgdzania, poprzez odpowiednie planowanie i realizacje szkolen zewnetrznych i wewnetrznych;

4 zarzadzanie organizacjg jako systemem powigzanych ze sobg proceséw oraz stosowanie w praktyce zasad zarzgdzania jakoscig
i podejscia opartego na zarzadzaniu ryzykiem;

v’ oferowanie rozwigzan idealnie dopasowanych do potrzeb i wymagan klienta — dgzymy do dostarczania produktéw ,pod klucz” oraz
kompletnych rozwigzan ,z jednej reki”;

4 nieustanny rozwoj szybkiego, doswiadczonego i niezawodnego serwisu;

4 utrzymywanie infrastruktury w sposob zapewniajgcy bezpieczenstwo uzytkownikéw i poszanowanie srodowiska naturalnego, eliminowanie
lub minimalizowanie wystepowania zagrozen dla zdrowia lub zycia pracownikéw, a takze dla srodowiska naturalnego poprzez stosowanie
nowoczesnych technologii, wkasciwych technik i odpowiednich narzedzi na stanowiskach pracy;

v’ ukierunkowanie na najnowsze technologie i dgzenie do oferowania maksymalnie bezpiecznych, niezawodnych i przyjaznych srodowisku
naturalnemu wyrobdw i ustug;

v osigganie zaplanowanych, mierzalnych celow w zakresie jakosci, srodowiska oraz BHP;

v wspotprace ze sprawdzonymi podwykonawcami i dostawcami, ich biezaca ocene i weryfikacje pod katem jakosci, BHP i ochrony
srodowiska;

v spetnienie wymagan prawa ochrony srodowiska i posiadanych w tym zakresie decyzji i pozwolen, jako punkt wyjscia
do monitorowania wptywu na srodowisko naturalne, szczegolnie w zakresie gospodarki odpadami, zuzycia surowcéw, emisji pytdw, sciekdw
oraz hatasu;

4 utrzymywanie odpowiedniej komunikacji wewnetrznej i zewnetrzne;j.

Zarzad firmy HOPPECKE Baterie Polska Sp. z o0.0. zobowigzuje si¢ do realizacji ustalonej ZINTEGROWANEJ POLITYKI

i jednoczesnie deklaruje pelne zaangazowanie w prace nad utrzymaniem i ciaglym doskonaleniem Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania oraz deklaruje zapewnienie wymaganych zasobow do realizacji niniejszej Polityki.
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